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Raport intermediar de selectie pentru lista de proiecte cuprinse in SDL

Continut:
Introducere
Membrii evaluatori ai Comitetului de evaluare si selectie GAL
Derularea selectiei de proiecte
Concluzii
Anexe; Lista de proiecte selectate!

Introducere:

Se vor mentiona cel putin urmdtoarele elemente:

Numarul total al proiectelor: 1

Perioada in care s-a efectuat selectia:

Lansare apel POCU/GAL.SUS.RAMNICUL/2019/5/1/5.1: 01 .10.2019;

Perioada de depunere a fiselor de proiecte (FP): 01.10.2019, ora 12:00 - 14.02.2020, ora 12:00;
Etapa CAE: 17.02.2020 - 06.03.2020;

Etapa contestatii CAE: 09:03.2020 - 13.03.2020;

Etapa ETF: 14.03.2020 - 28.03.2020;

Raport de selectie intermediar: 30.03.2020, orele 13:00 - 15:00;

-+
+
+
+
4
+

Membrii evaluatori ai Comitetului de evaluare si selectie al GAL

Nume Rol (se va mentiona inclusiv apartenenta la mediul privat sau Semnaétura
public) ~

Holban Traian | Presedinte al Comitetului de Evaluare §i Selectie (reprezentant al ( Py -
sectorului privat: SD Dugheana de Printuri SRL) ,__,H---L" s

Oprea Horia Membru al Comitetului de Evaluare si Selectie (reprezentant al ' ﬁJ’f

sectorului public: Scoala Gimnazial3 nr. 6)

a2

Vilceanu Sorin

Membru al Comitetului de Evaluare si Selectie (reprezentant al
societdtii civile: Asociatia Club Sportiv Perfect FIT)

al

/.

Matache ionel

Membru al Comitetului de Evaluare si Selectie (reprezentant al
societatii civile: Asociatia Sportiva Olimpia Ramnicu Sarat 2010 CS)

Pricopi lonel

Membru al Comitetului de Evaluare si Selectie (persoand fizica
relevanta: ZUM Slam Ramnic)

' Lista de proiecte selectate va fi ordonat3 in functie de punctajul total
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Se vor mentiona cel putin urmitoarele elemente:

Numele fiecarui solicitant si denumirea proiectului/ proiectelor aferente:
= Solicitant: Municipiul Ramnicu Sarat;
< Proiect: Dezvoltare Locald in cadrul Municipiului Rdmnicu Sarat prin reducerea numirului de

persoane aflate in risc de saricie si excluziune sociali, inregistrat in Registrul Special al proiectelor
la GAL Sus Ramnicul sub nr. POCU/GAL.SUS.RAMNICUL/2019/5/1/5.1/00001;

* Sinteza discutiilor/concluzii privind argumentarea punctajelor (max.1-2 pag.):

1.

Domnul Mateevici Volodea, manager GAL face precizarea ca procesul de evaluare si selectie, a
respectat prevederile Procedurii de Evaluare si Selectie a proiectelor la GAL Sus Ramnicul, avizati de
CCs Restrans si anume: apelul a fost lansat si @ decurs in conformitate cu procedura si documentul
Orientdri GAL etapa a lll-a DLRC, acesta a fost promovat offline prin afisarea la sediul social,
sucursala GAL si la avizierul primariei Rm. Sarat, a fost publicat online pe site-ul
www.galsusramnicul.ro, a fost promovat in media pe www.ramniculmeu.ro, cele doui etape de

evaluare (CAE si ETF) s-au desfasurat corect, asigurandu-se transparenta evaluirii, beneficiarul a fost
notificat asupra evaludrii CAE, urménd si fie notificat si la finalizarea selectiei intermediare, atét
prin e-mail, cat si prin postd cu confirmare de primire, a fost notificat si invitat OIR Briila si
participe la sedinta raportului intermediar, au fost anuntati si informati toti membrii Comitetului de
evaluare si selectie in timp util asupra materialelor supuse analizei si procesului de selectie.

Domnul Neculae Marius Gabriel, evaluator 2 in cadrul etapei Conformitatii administrative si
eligibilitatii (CAE) prezintd pe scurt procesul de evaluare si faptul ca fisa de proiect respect
cerintele de conformitate, solicitate prin documentele cadru care au stat la baza evaluirii: Apelul de
selectie lansat de GAL si avizat de OIR Braila, Ghidul Solicitantului - Conditii specifice 5.1 DLRC
elaborat de GAL si avizat de OIR Briila, Procedura de Evaluare §i Selectie a proiectelor la GAL,
avizata de CCS Restrins, Orientari GAL etapa a lll-a a mecanismului DLRC si Orientdri generale
privind accesarea fondurilor FSE prin POCU 2014 - 2020. Fisa de proiect respectd cerintele de
conformitate, este semnatd §i depusa personal de dl. Primar Sorin Cirjan, reprezentantul legal al
solicitantului, este insotitd de anexa 17 - fisa de buget, acordul de parteneriat, declaratiile DUCAE,
documentele statutare si celelalte documente solicitate, a fost depusa in doud exemplare letric si 3
exemplare pe suport CD, respectd toate criteriile de eligibilitate mentionate in metodologia si
documentatia cadru de aplicare la GAL Sus Ramnicul, enumerata mai sus.

Doamna Socol Vilcu Violeta, evaluator 1, a punctat fisa de proiect cu 93 de puncte din totalul de
100 de puncte, astfel: 27 puncte din 30 la capitolul Relevanta, 29 puncte din 30 la capitolul
Eficacitate, 29 puncte din 30 la capitolul eficienta si 8 puncte din 10 la capitolul Sustenabilitate.
Evaluatorul motiveaza acest punctaj astfel:

a. La capitolul RELEVANTA, punctaj 27 puncte:
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proiectul contribuie la indeplinirea obiectivelor specifice din Strategia de Dezvoltare Locali a
Municipiului R&mnicu Sarat si la indeplinirea obiectivelor din documentele strategice relevante

pentru proiect, s-a depunctat 2 puncte sub aspectul ci: un minus al fisei de proiect este acela cd in

descriere nu au fost mentionate si nu s-a fdcut referire la toate documentele strategice specificate
in Ghidul solicitantului - conditii specifice 5.1 - etapa a Illl-a DLRC, GAL, chiar dacd acestea au fost
abordate;

grupul tintd este definit clar si cuantificat, in relatie cu analiza de nevoi si resursele din cadrul
proiectului;

proiectul contribuie prin activitatile propuse la promovarea temelor orizontale din Orientarile privind
accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020;

proiectul contribuie prin activititile propuse la promovarea temelor secundare din Orientirile
privind accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014-2020;

proiectul cuprinde descrierea clari a Solicitantului §i, dupd caz, a partenerilor, a rolului acestora, a
utilitatii si relevantei experientei fiecirui membru al parteneriatului in raport cu nevoile grupului

tinta i cu obiectivele proiectului, s-a depunctat 1 punct sub aspectul ca: experienta solicitantului si
partenerilor, desi ampld este descrisé in linii mari si ar fi fost corect sd fie mai detaliatd;

La capitolul EFICACITATE, punctaj 29 puncte:

indicatorii de realizare sunt rezultatul direct al activitatilor proiectului, tintele sunt realiste
(cuantificate corect) si conduc la indeplinirea obiectivelor proiectului, au fost acordate toate
punctele insd s-a fécut urmitoarea recomandare: deoarece indicatorul §i tinta din SDL Rm. S3rat

este de 1125 de persoane, care in urma interventiei de ocupare, la incetarea calitatii de
participanti, urmare a sprijinului direct oferit, au dobandit o calificare, se recomanda ca toti cei
1125 de participanti s3 finalizeze studiile i sd obtind certificatul de absolvire, respectiv se
recomanda un procent de absolvire de 100%, modificarea se va realiza la depunerea figei in MYSMIS si
se va actualiza informatia n toata fisa de proiect;

indicatorii de rezultat imediat sunt corelati cu obiectivele proiectului si conduc la indeplinirea
obiectivelor de program;

este identificata modalitatea de recrutare a grupului tintd, s-a depunctat 1 punct sub aspectul ci:
este specificat faptul cd metodologia de selectie a grupului tintd se va realiza in cadrul proiectului,
nu este un lucru gresit, dar, pentru calitatea proiectului ar fi fost recomandat sd se realizeze incd
din faza de elaborare a fisei de proiect;

proiectul prezinta valoare adiugata;

proiectul prevede masuri de monitorizare adecvate jn raport cu complexitatea proiectului pentru a
asigura atingerea rezultatelor vizate;

in proiect sunt identificate supozitiile si riscurile care pot afecta atingerea obiectivelor proiectului si
este prevazut un plan de gestionare a acestora;

La capitolul EFICIENTA, punctaj 29 puncte;
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costurile incluse in buget sunt realiste in raport cu nivelul pietei, fiind fundamentate printr-o analiza
realizata de solicitant;

costurile incluse in buget respectd valorile maxime si plafoanele prevazute de Orientarile privind
accesarea finantarilor in cadrul POCU 2014 - 2020;

costurile incluse in buget sunt oportune in raport cu activitatile propuse si rezultatele asteptate;
resursele umane (numar persoane, experienta profesionala a acestora, implicarea acestora in
proiect) sunt adecvate in raport cu activitdtile propuse si rezultatele asteptate, s-a depunctat 1
punct sub aspectul ca: este specificatd activitatea de contabilitate, achizitii, informare si publicitate

si personal administrativ in cadrul costurilor indirecte in limita a 15%, n cadrul fisei de proiect dar
nu au fost depuse fise de post pentru justificarea experientei expertilor de suport pentru activitatea
managerului de proiect si totodat, se recomandi ca la depunerea in sistemul informatic MySMIS a
cererii de finan{are sa se justifice si aceste posturi si s& se anexeze fisele de post;

resursele materiale sunt adecvate ca natura, structura si dimensiune n raport cu activititile propuse
si rezultatele asteptate;

planificarea activitatilor proiectului este rational3 in raport cu natura acestora si cu rezultatele
asteptate;

resursele care vor fi achizitionate sunt justificate in raport cu activitatile si cu rezultatele
proiectului;

La capitolul SUSTENABILITATE, punctaj 8 puncte:

proiectul include, in timpul implementarii, activitati care conduc la valorificarea rezultatelor
proiectului dupa finalizarea acestuia;

proiectul include activitdti in timpul implementirii care duc la transferabilitatea rezultatelor
proiectului catre alt grup tintd/ alt sector etc, s-a_depunctat 2 puncte sub aspectul ca: desi este

specificat faptul cd rezultatele vor fi transferate cdtre celelalte cartiere de pe raza Municipiului
Rémnicu Sdrat, care nu sunt declarate ZUM si nu fac parte din teritoriul SDL si, totodatd, cdtre alte
entitati si UAT-uri ca efect de diseminare, multiplicare si transferabilitate, insd nu sunt specificate
in mod clar ce rezultate concrete vor fi diseminate si pentru cd, desi este explicat faptul cd
rezultatele obtinute prin proiect vor fi valorificate prin transformarea acestora in exemple de bune
practici la nivelul localitdtii si aplicarea pt. alte grupuri vulnerabile (persoane care se afla sub
pragul de sdrdcie, femei, persoane cu dizabilitdti, varstnici, etc.) si in alte comunitdti, localitdti si
regiuni de dezvoltare, insd acestea sunt mai mult declaratiy mentionate, nu existd o detaliere care
sd poatd cuantifica transferabilitatea rezultatelor;

Au fost facute urmétoarele recomandiri:

Deoarece indicatorul §i tinta din SDL Rm. Sarat este de 1125 de persoane, care in urma interventiei
de ocupare, la incetarea calititii de participanti, urmare a sprijinului direct oferit, au dobéndit o

calificare, se recomanda ca toti cei 1125 de participanti sa finalizeze studiile si si obtina certificatul
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de absolvire, respectiv se recomandi un procent de absolvire de 100%. Modificarea se va realiza la
depunerea fisei in MYSMIS si se va actualiza informatia in toata fisa de proiect.

o Este specificatd activitatea de contabilitate, achizitii, informare si publicitate si personal
administrativ in cadrul costurilor indirecte in limita a 15%, in cadrul fisei de proiect dar nu au fost
depuse fise de post pentru justificarea experientei expertilor de suport pentru activitatea
managerului de proiect. Se recomandi ca la depunerea in sistemul informatic MySMIS a cererii de
finantare sa se justifice si aceste posturi si s se anexeze fisele de post.

4. Domnul Nicolau Alexandru, evaluator 2 in cadrul etapei de evaluare ETF a precizat faptul ci si
dumnealui a avut aproximativ aceeasi abordare in evaluare, a depunctat aceleasi criterii ca si
evaluatorul 1, insa a acordat 94 puncte din totalul de 100 puncte, astfel: relevanta 27 puncte din 30,
eficacitate 29 puncte din 30, eficientd 29 puncte din 30 si relevanta 9 puncte din 10, depunctand aici
doar subcriteriul 3 din criteriul 2 al sustenabilitatii cu un punct, respectiv: nu existd o detaliere care
sd poatd cuantifica transferabilitatea rezultatelor. Face aceleasi recomandari ca si evaluatorul 1 in
ceea ce priveste rectificarea fisei de proiect la depunerea in MySMIS.

5. Domnul Stuparu a spus cd a monitorizat ambele etape de evaluare (CAE si ETF), conform mandatului
dat de Comitetul Director GAL si se bucura ca proiectul merge in continuare, ca a intrunit punctajul
necesar de a fi selectat si spera sa fie benefic in conditiile actuale, criza medicala si economica
generatd de COVID19. Justificarea evaluatorului al doilea din fisa de verificare - organizarea de
cursuri, mediere si orientare profesionala, precum si incurajarea antreprenorialului local prin
acordarea de micro granturi este beneficid atit pentru dezvoltarea cartierelor ZUM, cat si pentru
relansarea economicd a orasului (a final de pandemie.

6. Membrii Comitetului de evaluare si selectie au analizat documentele prezentate si apreciaza
profesionalismul cu care a fost tratat procesul de evaluare si sunt de acord cu tot ce s-a prezentat in
vederea selectiei fisei de proiect, apreciind faptul ca aceasta trateazi toate interventiile lansate de
GAL pentru POCU 5.1 DLRC si c3 prin implementare se vor atinge toti indicatorii POCU prevazuti in
SDL. Membrii comitetului sustin recomandirile evaluatorilor in privinta promovabilitatii in procent de
100% la cursurile profesionale a membrilor grupului tintd implicat in aceastd activitate, respectiv
1125 de participanti, precum si in privinta mentionarii si justificarii in fisa de proiect, la depunerea
in MySMIS a expertilor si personalului administrativ de suport pentru managerul de proiect, platiti din
costurile indirecte ale proiectului.

» Data si modul de anuntare a rezultatelor:
Beneficiarul va fi anuntat asupra rezultatelor procesului de selectie intermediar in data de 30.03.2020,
ora 16:00, prin:
= transmiterea Anexei 12 Notificare citre beneficiar, semnata de presedintele GAL, Traian HOLBAN,
aceasta fiind insotita de Grilele de evaiuare ETF, intocmite de cei doi experti evaluatori ai GAL Sus

Rémnicul, prin e-mail si prin posta cu confirmare de primire;
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< afisarea Raportului de Selectie Intermediar la sediul social GAL Sus Ramnicul din str. Nicolae
Balcescu nr. 1, camera 6 §i la sucursala GAL din str. Stadionului nr. 1, etajul 1, Hotel sportiv;

< publicarea Raportului Intermediar de Selectie pe site-ul www.galsusramnicul.ro, alituri de raport

publicandu-se si o comunicare in care se va specifica dreptul beneficiarului la contestati si
modalitatea de a contesta rezultatul selectiei, precum si modalitatea prin care se transmit
rezultatele contestatiei, daci e cazul;

* Proiectele incadrate pe lista prioritara:

= Dezvoltare Locala in cadrul Municipiului RAmnicu Sirat prin reducerea numarului de persoane aflate
in risc de saricie si excluziune sociald, POCU/GAL.SUS.RAMNICUL/2019/5/1 /5.1/00001;

¢ Proiectele incadrate pe lista de rezervi: 0

e Numarul total de proiecte primite: 1

¢  Numarul proiectelor retrase: 0

* Numarul proiectelor neeligibile: 0

e Numérul proiectelor eligibile selectate: 1

» Numarul proiectelor eligibile neselectate: 0

¢ Valoarea fiecarui proiect selectat:

= Dezvoltare Locala in cadrul Municipiului RAmnicu Sarat prin reducerea numarului de persoane aflate
in risc de siricie $i excluziune sociald, POCU/GAL.SUS.RAMNICUL/2019/5/1/5.1/00001 =
14,373,702.59 lei

» Numar de contestatii primite si motivele acestora: 0

Titlu proiect

 Clarificari Raspunsurile primite de la
solicitate _ solicitantul de finantare

Dezvoltare Locald in cadrul ‘ Nu au fost Nu au fost solicitate
Municipiului Ra@mnicu Sdrat prin solicitate clarificari
reducerea numdrului de persoane clarificari —_—
aflate in risc de sardcie si i —
excluziune sociald

(se vor prezenta sintetizat clarificarile solicitate si raspunsurile primite)

Se vor formula concluziile Comitetului de evaluare si selectie al GAL.

RECOMANDARI:
* Deoarece indicatorul si tinta din SDL Rm. Sirat este de 1125 de persoane, care in urma interventiei de
ocupare, la incetarea calititii de participan{i, urmare a sprijinului direct oferit, au dobandit o
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calificare, se recomanda ca toti cei 1125 de participanti s finalizeze studiile si sa obtina certificatul de
absolvire, respectiv se recomandd un procent de absolvire de 100%. Modificarea se va realiza la
depunerea fisei in MYSMIS si se va actualiza informatia in toata fisa de proiect.

» Este specificata activitatea de contabilitate, achizitii, informare si publicitate si personal administrativ
in cadrul costurilor indirecte in limita a 15%, in cadrul fisei de proiect dar nu au fost depuse fise de post
pentru justificarea experientei expertilor de suport pentru activitatea managerului de proiect. Se
recomanda ca la depunerea in sistemul informatic MySMIS a cererii de finantare sa se justifice si aceste
posturi si sa se anexeze fisele de post.

CONCLUZII;

* Domnul Holban Traian a spus ca este de acord cu evaluirile ficute si cu recomandarile facute de cei doi
evaluatori si cu aprobarea punctajului de 93, 5 puncte reiesit din media punctajelor acordate de cei
doi evaluatori, respectiv evaiuator 1 - 93 de puncte si evaluatorul al doilea - 94 de puncte.

e Domnul Pricopi lonel a spus ca s-a respectat fisa de evaluare si grilele, dansul a fost de acord cu tot ce
s-a discutat, cu punctele tari si slabe ale proiectului, apreciind acest lucru si aproba punctajul de 93, 5
puncte reiesit din media punctajelor acordate de cei doi evaluatori, respectiv evaluator 1 - 93 de
puncte si evaluatorul al doilea - 94 de puncte.

e Domnul Oprea Horia a fost de acord cu tot ce s-a discutat $i cu aprobarea punctajului de 93, 5 puncte
reiesit din media punctajelor acordate de cei doi evaluatori, respectiv evaluator 1 - 93 de puncte si
evaluatorul al doilea - 94 de puncte.

» Domnul Matache lonel a fost de acord cu ce s-a discutat si a fost de acord cu aprobarea punctajului de
93, 5 puncte reiesit din media punctajelor acordate de cei doi evaluatori, respectiv evaluator 1 - 93 de
puncte si evaluatorul al doilea - 94 de puncte.

* Domnul Vilceanu Sorin a fost de acord cu tot ce s-a discutat si cu aprobarea punctajului de 93, 5
puncte reiesit din media punctajelor acordate de cei doi evaluatori, respectiv evaluator 1 - 93 de
puncte si evaluatorul al doilea - 94 de puncte.

REZOLUTIE:

Fisa de proiect “Dezvoltare Locald in cadrul Municipiului R&mnicu Sarat prin reducerea numirului de
persoane aflate in risc de saricie si excluziune sociali”, inregistratd in Registrul special al fiselor de
proiecte sub numarul POCU/GAL.SUS.RAMNICUL/2019/5/1/5.1/00001, depusd de Municipiul Ramnicu
Sérat in cadrul Apelului de selectie POCU/GAL.SUS.RAMNICUL/2019/5/1/5.1, cu un buget total de
14,373,702.59 lei, a fost selectat de Comitetul de Evaluare si Selectie GAL Sus Rdmnicul in vederea
transmiterii spre avizare la CCS Restrans §i incarcdrii in sistemul informatic MySMIS, in vederea
finantarii, intrunind 93.5 puncte dintr-un total de 100. Cu drept de contestatie in termen de 5 zile
lucrétoare, conform metodologiei de evaluare si selectie - Anexa a Procedurii de Evaluare si Selectie a
proiectelor la GAL Sus Ramnicul, avizati de CCS Restrins.
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Membrii Comitetului de Evaluare si Selectie aproba punctajul de 93.5 puncte, reiesit in urma evaludrii ETF
si selecteaza Tn unanimitate fisa de proiect “Dezvoltare Locald in cadrul Municipiului Rdmnicu Sarat prin

reducerea numarului de persoane aflate in risc de saricie si excluziune sociald”.

observatii: se vor prezenta orice alte elemente intervenite pe parcursul selectiei, daca a fost cazul.

Nume si prenume Semnatura Data
Presedintele Comitetului de evaluare si Holban Traian 30.03.2020
selectie
Secretar Dragnea Alexandra N 30.03.2020
Miruna l
klp

Membru Oprea Horia 30.03.2020

Membru Vilceanu Sorin 7 g 30.03.2020

Membru Matache lonel 7 _ 30.03.2020
~ |'_/ / 6}/

Membru Pricopi lonel \ })(, 30.03.2020

Avizat, Intocmit,
Reprezentant legal: presedinte, Manager de proiect/Manager GAL,
Traian HOLBAN S Volodea MATEEVICi
=3 '/E AC_T‘I-(_‘i;:‘:‘\\__ i
Fro® JQS(} N\ //.f'.:
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